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1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

insaat Mihendisligi Bolim{ programlarinin tasarimi esnasinda, programin amaglari,
ciktilar, ¢iktilarin  nasil gergeklesecegi, vyeterlilik ders matrisleri, Bologna kapsami,
Uiniversitemiz “Yasar Universitesi On Lisans, Lisans, Lisansiistii Egitimde Bélim ve Program
Acma Miifredat Gincelleme Yonergesi”(*) kapsaminda hazirlanmis olup, ayrica bolim erisim
sayfalarinda Tirkge/ingilizce dillerinde acik erisimle yayinlanmistir. S6z konusu bélimiin
yeterlilikleri kurum vizyon ve misyonuna paralel olarak belirlenmistir.

Ders bilgi icerikleri dniimiizdeki yillarda alinmasi hedeflenen MUDEK akreditasyon &lciitleri
dikkate alinarak hazirlanmistir. Ogrenme ciktilarinin ve siireglerinin yapilandirilmasi bdlim
bazinda hedeflenen ilke ve kurallar gergevesinde gergeklestirilmistir.

Program tasarimi esnasinda, sektor yapisi, yurtici/yurtdisi diger Gniversitelerin mifredat
yapilari da gozetilmistir. Derslerin program ciktilarina olan katkilari asagidaki linkte (**)
verilen derslerin izlencelerinde (syllabus) gorilmektedir. Mezuniyet asamasina gelen bir
0grencinin program ciktilarinda belirtilen yeteneklerle mezun olmasi saglanmaktadir.

(*) https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/49528460771325968733.pdf

(**) https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=401166

1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

insaat Mihendisligi Bolimi’nde derslerin dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler
tanimlanmistir. Ders dagilimi yapilirken 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ve is yikleri
gozetilerek ve katilimci bir sekilde belirlenmektedir. Ayrica ders dagilim dengeleri (zorunlu,
alan/fakilte/Universite secmeli dersleri) gerek YOK cerceve yodnetmeligi gerekse
Universitemiz lisans mufredat yalinlagtirma kurallariyla uyumlu sekilde olusturulmustur.
insaat Miihendisligi Béliim Miifredati Tiirkge ve ingilizce olarak asagidaki linkte yayinlanmistir.
(*)

Ogretim programi yapisi zorunlu-se¢cmeli ders, alan-alan disi ders dengesini gdzetmekte,
kalturel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders
saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir.
Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve
bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.


https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/49528460771325968733.pdf
https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=401166

Programin ders dagilim dengesi 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ile ders yikleri
kapsaminda belirlenmistir. Ayrica ders dagihm dengeleri (zorunlu, alan/fakulte/Universite
secmeli dersleri) gerek YOK cerceve ydnetmeligi gerekse iniversitemiz lisans mifredat
yalinlastirma kurallariyla uyumlu sekilde olusturulmustur. insaat Miihendisligi B&lim
Miufredati Tirkge olarak asagidaki linklerde yayinlanmustir.

(*) https://cie.yasar.edu.tr/ogretim-programi/

1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Boliim ders kazanimlari tanimlanarak, ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu ders
izlencelerinde de belirtilmis olup, ayrica Bologna sayfalarinda acik erisimle sunulmustur.

Derslerin 6grenme kazanimlari tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari
eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir. Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin
izlenme siirecine dair bir planlama yapilarak alana 6zgii olmayan kazanimlarin irdelenmesi igin
kullanilacak olan yontem ve siregler detayli bir sekilde belirtilmistir.

https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=401151

1.4. Ogrenci is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Program dahilindeki tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi Uzerinden paylasiimakta,
ogrenci is yuku takibi ile dogrulanmaktadir.

Egitim programi kapsaminda her 6grencinin yapmasi zorunlu staj araciligi ile meslek ile ilgili
sahada uygulamali 6grenme ve deneyim kazanma firsati saglanmaktadir. Bu gcalisma kapsami
ogrenci is yuki ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi
hazirlanan raporlar arachgi ile irdelenmektedir. Staj streci ve kapsami ile ilgili bilgi asagidaki
linkte belirtilmistir. (*)

Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya cikan cesitlilikler de g6z 6niinde
bulundurulmaktadir.

https://cie.yasar.edu.tr/staj/

1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

insaat Muhendisligi programi icin program amaglarinin ve 6grenme ciktilarinin izlenmesi
planlandigl sekilde gerceklesmektedir. Bu sirecin isleyisi ve sonuglari paydaslarla birlikte
degerlendirilmektedir.

Program kapsamindaki egitim ve 6gretim ile ilgili sayisal veriler (her yariyil agilan dersler,
Ogrenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuglari, ders gesitliligi, laboratuvar
uygulamalari, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb.) donemsel olarak strekli bir sekilde
izlenmekte, degerlendirilmekte, zaman icindeki degisimler karsilastiriimakta ve kaliteli egitim
yonindeki gelisim icin stirekli izlenmektedir.

insaat Mihendisligi Bolimi’nde her akademik vyil icerisinde “Dis Danisma Kurulu”
toplantisi diizenleyerek sektérdeki farkli konum ve tecriibedeki uzmanlarin 6neri ve gorisleri
alinarak ders programinin giincelleme ve yenileme gerekliligi degerlendirilmektedir.


https://cie.yasar.edu.tr/ogretim-programi/
https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=401151
https://cie.yasar.edu.tr/staj/

1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yénetimi

insaat Miuhendisligi kapsamindaki egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi,
ylritilmesi, degerlendiriimesi ve gincellenmesi faaliyetleri Universitemizde belirlenen
yapilanma kapsaminda (B6lim Kurulu, Fakilte Kurulu, Egitim Komisyonu, Senato vb.) ile ilgili
yonergeler kapsaminda yiritilmektedir.

Boliimimiizde egitim ve 6gretim sliregleri Universite Ust yonetiminin koordinasyonunda
ylritilmekte olup; bu siireclere iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmistir. Egitim ve
Ogretim programlarinin tasarlanmasi, yuritilmesi, degerlendirilmesi ve gilincellenmesi
faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi, egitim hizmetinin verilme bicimi,
O0gretim yontemi ve dlgme-degerlendirme uyumu ve tim bu siireglerin koordinasyonu ust
yonetim tarafindan takip edilmektedir. (*)

(*) https://map.yasar.edu.tr/is-akis-surecleri/ders-ve-sinav-program-sorumlulari-kurulu/

2. Programlarin Yiiritiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Ogretim yontem ve tekniklerinde, 6grenci merkezli 6grenme ve 6gretme ile degerlendirme
esasl benimsenmis olup, bu kapsamda mifredat kapsami ile ders icerikleri de periyodik olarak
degerlendirilmekte, gerektiginde glincellenmektedir.

Program kapsaminda egitim tirinin dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli,
siire¢ ve performans odakli disiplinler arasi, butinleyici, uygulamaya dayali 6grenmeyi
hedefleyen bir yaklasim takip edilmektedir.

Ayrica ders degerlendirme anketleriyle, 6grencilerin ders ve 6grenme/6gretmeye iliskin
gorusleri raporlanmaktadir.

2.2. Olgme ve Degerlendirme

insaat Miihendisligi Blimii’nde dlgme ve degerlendirme kapsaminda farkli ydntemlerle
degerlendirme amaci ile sinav/proje/kisa sinav/uygulamayi kapsayan farkli degerlendirme
yontemleri kullanilmaktadir.

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans cercevesinde
yuratilmekte ve oOgrencilerin kendini ifade etme olanaklari mimkin oldugunca
cesitlendirilmeye calisiimaktadir. Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari
ve bazilari uygulama odakli 6dev, proje gibi yontemlerle saglanmaktadir.

Sinav uygulama ve gilvenligi (6rgin/cevrimici sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.
Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve givenirligi
saglanmaktadir. Kurum, o6lcme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim
elemani geri bildirimine dayali bicimde iyilestirmektedir. Bu iyilestirmelerin duyurulmasi,
uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan dnlemler irdelenmektedir.


https://map.yasar.edu.tr/is-akis-surecleri/ders-ve-sinav-program-sorumlulari-kurulu/

2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

insaat Mithendisligi B6limii’nde, OSYM (iniversite sinav sonuglarina gére merkezi yerlesim
sistemi ile gelen 6grenciler haric cift anadal ve yandal icin belirli intibak kosullari mevcuttur.

(*)

(*) https://cie.yasar.edu.tr/cift-anadal-programi/

(*) https://cie.yasar.edu.tr/yandal-programi/

Bu ilke ve kurallar kendi icinde tutarh olup, uygulamalar aclk bir sekilde
gercgeklestirilmektedir. Uluslararasilagsma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi
tesvik, kolaylastirici 6nlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yéniinde
uygulamalar vardir. Erasmus hareketliligi kapsaminda komisyon tarafindan her 6grencinin
ders denklikleri incelenmektedir. (*)

(*) https://erasmus.yasar.edu.tr/

2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Yasar Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginde” belirlenen
kosullari saglayan ogrencilerimiz igin Fakillte Yonetim Kurulu tarafindan mezuniyet
durumlarini belirlemeye yonelik karar alinmakta ve diploma siireci baslatiimaktadir. Slrece
iliskin kurallar web sayfasinda duyurulmaktadir

Mezuniyet kosullari, mifredat kapsaminda detayli olarak belirtilmis olup, bélim internet
sitesinde yer aldigi lizere Tiirkce ve ingilizce erisim sayfalarinda kamuoyuna acik bir sekilde
yer almaktadir. insaat Mihendisligi Bolimu derslerini tamamlayan (*) ve Yasar Universitesi
On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi'ne gdre basarili olan dgrenciler
mezuniyete hak kazanir. (**)

(*) https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=401166

(**) https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/59751247618113477416.pdf

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri agik, anlasilir, kapsamli
ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirma ve diploma
islemleri bu tanimh sirece uygun olarak yiritilmekte, izlenmekte ve gerekli 6nlemler
alinmaktadir

https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/17142681426985499408.pdf



https://cie.yasar.edu.tr/cift-anadal-programi/
https://cie.yasar.edu.tr/yandal-programi/
https://erasmus.yasar.edu.tr/
https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=401166
https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/59751247618113477416.pdf
https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/17142681426985499408.pdf

3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklarn

Sinif, laboratuvar, katiphane, studyo; ders kitaplar, c¢evrimici  (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.

(*)https://www.yasar.edu.tr/cevrimici-egitim-merkezi/

(*)https://library.yasar.edu.tr/

Uygulama derslerinde bilgisayar kullanimi igin, Mihendislik Fakiltesinin igindeki tim
programlarca ortak 39 kisilik bilgisayar laboratuvari 6grencilerin kullanimina sunulmustur.
Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrenme ortami
ve kaynaklari 6grenci-6grenci, 6grenci-6gretim elemani ve 6grenci-materyal etkilesimini

gelistirmeye yonelmektedir.
3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Bolim o6grencilerimizin, egitim-6gretim sireglerinde ihtiyag duyduklar akademik
danismanlik hizmetleri, “Akademik Danismanlik Yodnergesi” kapsaminda yiratilmekte,
ogrencilerimizin akademik durumlarn periyodik olarak izlenmekte ve degerlendiriimekte
ayrica 6grencilere kayit siireclerinde geribildirim verilmektedir.

https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/06163202967557631641.pdf

Ayrica 6grencilerin ders ve uygulama kapsaminda daha etkin 6grenim saglanmasi amaci ile
akademik danismanlar 6grenciler ile karsilikh gériisme ve danisma amaci ile belirli giin ve
saatler planlamakta, bunun haricinde de e-posta ve diger iletisim araglariyla 6grenciler
Akademik Danismanlarina ulasabilmektedir.

3.3. Tesis ve Altyapilar

Universitemizde bulunan yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik,
ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim sistemleri gibi tesis ve altyapilar ihtiyaca uygun
nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.

Universite tesis imkanlari igin (https://www.yasar.edu.tr/kampuste-yasam/)

Bilisim ihtiyaclari destegi i¢in (https://bim.yasar.edu.tr/)

3.4. Dezavantajli Gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin egitim olanaklarina erisimi esitlik,
hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gbzetilerek saglanmaktadir. Engelli 6grencilerin ihtiyaclari
ilgili komisyon gorevlisi tarafindan Universitenin Engelli Birimi ile koordinasyon icerisinde
¢alisarak karsilanmaktadir.

(*) https://eob.yasar.edu.tr/
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Ozel gereksinimli 6grencimizin olmasi durumunda, “Engelli Ogrenciler Egitim Ogretim ve
Sinav Uygulamalari Usul ve Esaslarl” kapsaminda destek saglanmaktadir.

(*) https://eob.yasar.edu.tr/wp-content/uploads/2016/10/EO-Egitim-Ogretim-Sinav-UE.pdf

3.5. Sosyal, Kiiltirel, Sportif Faaliyetler

Universite biinyesinde olusturulan &grenci topluluklari ve bu topluluklarin etkinlikleri,
sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi, Saglik
Kaltdr ve Spor Midurligi koordinasyonu ile gerceklestiriimektedir.

(*) https://sks.yasar.edu.tr/

(*) https://spor.yasar.edu.tr/

4. Ogretim Kadrosu
4.1. Atama, yiikseltme ve gérevilendirme kriterleri

insaat Muhendisligi Bolimi’nde goérev alacak dgretim kadrosu icin atama ve yiikseltme
kriterleri, esas olarak 12.06.2018 tarih ve 30449 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Ogretim
Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Yonetmeligi” hikimlerine bagh kalinarak belirlenen
“Akademik Kadrolara Atama ve Yikseltmeler Hakkinda Yonerge” ile belirlenmistir.

(*) https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/20180612-6.htm

(*) https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/75873749589537643622.pdf

Surecle ilgili atanma kosullari objektif bir sekilde ve liyakat esasina dayal olarak
belirlenmekte ve kamuoyuna duyurulmakta, 6gretim Uyeleri haftalik 12 saat, 6gretim
gorevlileri haftalik 16 saat ders yikiine sahip olup s6z konusu ders ylikleri en uygun sekilde
dagitilmaktadir.

ilgili atamalar, genel olarak bu yénergede belirtilen yayin tirleri ve kriterlere gére
yapiimaktadir. Atama ve yiikseltme icin asgari akademik olgitler, bu yonerge ve “T.C. Yasar
Universitesi Akademik Kadrolara Atama ve Yiikseltmeler Hakkinda Usul ve Esaslar” ile
belirlenmistir. Bu usul ve esaslarda belirtilen puanlamalar; makaleler, ulusal/uluslararasi
bildiriler, kitaplar, projeler ve patentler/faydali modeller gibi bilimsel giktilar Gzerinden
yapilmaktadir. Akademik kadro igin asagidaki linkten bilgi alinabilir.

(*) https://cie.yasar.edu.tr/kadro/

4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimini saglamak tizere “Yenilik¢i Ogrenme Merkezi” tarafindan
sistematik bir sekilde seminer, soylesi ve bilgilendirme toplantilar gerceklestirilmektedir.

(*) https://yenilikciogretme.yasar.edu.tr/
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4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Ogretim elemanlari icin yaratici/yenilikci egitimi uygulamalarini ve bu alanda rekabeti
arttirmak Gzere “Egitimde Basari Odiili” gibi tesvik ve ddiillendirme siirecleri vardir. Egitim ve
ogretimi  onceliklendirmek Uizere atama ve vyilkseltme kriterlerinde yaratici egitim
faaliyetlerine yer verilir. Akademik calismalar tesvik edilmektedir

(*) https://library.yasar.edu.tr/tesvik/



https://library.yasar.edu.tr/tesvik/

