UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU, YONETIM BiLiSiM SISTEMLERi BOLUMU
PUKO DONGUSU CALISMALARI

Yonetim Bilisim Sistemleri Bolumi olarak, Akreditasyon ve Kalite ¢alismalarimiz igin kullandigimiz
PUKO Déngiist, (Planla — Uygula — Kontrol Et — Onlem Al) hazirliklarimizi ve ¢alismalarimizi metodik
bir sekilde iyilestirme aracimizdir. PUKO déngiisii ile ilgili calismalarimiz su sekildedir:

Planla:

Kalite ve Akreditasyon konusunda, sirasiyla Universitemiz hedefleri icin takip edilecek akademik ve
idari calismalarin hepsinde;

e  Bitiln sistemin ve farkl siireglerin amaglari,

e Ogretmen, 6grenci ve idari personelin durumu,

e Egitim-68retim politikalari ile uyumlu olacak sonuglar igin kullanilacak kaynaklarin
olusturulmasi,

e Risklerin ve firsatlarin belirlenmesi,

asamalari takip edilecektir. Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu’muzun 23 Haziran 2022 tarihinde yapilan
Akademik Genel Kurul toplantisinda, ulusal/uluslararasi akademik vyapilarin ve sistemlerin
degerlendirilmesi, yliksekokulumuzun ihtiyagc ve beklentilerinin tespit edilmesi, egitim ve is
diinyasindaki sektérel gelisimlerin egitim ihtiyaclarimizi ne sekilde etkileyecegi, cagdas bilimsel
egilimlere uygun olarak 6gretim ve arastirma kalitesinin artirilmasi ve fakiilte ders planlarinin ve
iceriklerinin (mimkiin oldugu 6l¢lide) yenilenmesi planlanmustir.

Dolayisiyla planlanan bitin faaliyetlerimiz igin kontrol formlari ve listelerimiz hazirlanmakta ve
onceliklerine gore glincellenmektedir.

Uygula:

Bu asama yukarida planlanmis biitiin hususlarin yerine getirilme asamasidir. Yasar Universitesi
Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimi Lisans Programi ilk mezunlarini 2021-2022 Egitim yili sonunda
vermistir. Béliim olarak hedefledigimiz Tiirkiye’de isletme ve Yénetim Bilimleri Egitim Programlarinin
kalitesinin ylkseltilmesini amac edinen “STAR Sosyal Beseri ve Temel Bilimler Akreditasyon ve Rating
Dernegi’ (S.T.A.R)” tarafindan akredite edilebilmek igin galismalarimizi ilk mezunlarimizi verdigimiz
2022 Temmuz ayindan itibaren Egitim ve Ogretim Dokiimanlari izerine yogunlastirdik. En az 20 (yirmi)
mezun vermis olma sartini 2023 Temmuz Ayi itibariyle saglamis olacagiz. Akreditasyon icin hazirlanan
raporlar c¢ergevesinde 2024 yilinda Sosyal Beseri Bilimler ve Temel Bilimler Akreditasyon ve
Derecelendirme Dernegi'ne (STAR Dernegi) basvuru yapilmasi kararlastiriimistir.

2022-2023 egitim yili akreditasyon basvurumuza hazirlik olup, yukarida planladigimiz biitiin sireclere
uygun olarak asagidaki calismalar yapilacaktir:

1. Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP), Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan olusturulan
degerlendirme takimlari tarafindan “Kurumsal Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Olgiitleri”
ile “Kurumsal Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Kilavuzu” kapsaminda yuritialmektedir.
Dolayisiyla bu kuurl tarafinan belirtilen biitiin hususlar, hassasiyetle yerine getirilecektir.

2. Bolim igcinde Akreditasyon ¢alismalarinda ©6nalinmasi agisindan  ““Kurumsal Dis
Degerlendirme ve Akreditasyon Olgiitleri” detayl olarak incelenmeye devam edilmektedir.
Ozellikle bdlimiimiizi birinci derecede ilgilendiren Egitim ve Ogretim konusunda herbir élciit
icin detayl kontrol formlari hazirlanmaktadir.
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Bolim oOgretim elemanlari nezdinde akreditasyon ve kalite konusunda farkindaligr arttirmak
icin ilgili kaynaklar devamli olarak paylasilacak, topluca diizeltme gerektiren konular i¢in “MS
OneDrive” ortami kullanilacaktir.

2023 yili iginde en azindan bir 6gretim elemaninin Akreditasyon Bilgilendirme Seminerlerine
ve Ozdegerlendirme Raporunun (ODR) Hazirlanmasi Egitimlerine katilmasi saglanacaktir.

Degerlendirici Cizelgesi ve Degerlendirici Raporu Bolim faaliyetlerimiz icin tekrar
dizenlenecek ve 6gretim elemanlari ile paylasilacaktir.

Bolim Dis Danismanlar kurulumuz tekrar gbzden gegirilerek diizenlenmis ve bir mezun ¢alisan
0grencimiz kurula dahil edilmistir. Yeni tyelerle beraber ilk toplantinin ¢evrimigi olarak Subat-
Mart 2023 icinde yapilmasi planlanmis ve lyelerle uygun zaman icin koordine edilmektedir.
Ayrica Dis Danismanlar Kurulu lyelerimize Kalite K

Ogrenci anketlerinden alinan geri beslemeler ile mesleki anlamda égrencilerimizin gelisimi igin
blylik kariyer faydasi olacak CANIAS ERP (Kurumsal Kaynak Planlama) destegi 2022-2023 Giiz
doéneminden itibaren MIS-2203 Ydnetim Bilisim Sistemleri dersinin uygulama saatlerinde
verilmeye baslanmis ancak deprem sonrasi alinan YOK kararlariyla cevrimgi olarak devam
edilmektedir.

Ders programimizla ilgili glincellemeler bu degerlendirmeler 1siginda 2022-2023 Bahar Yariyili
icinde tamamlanacak ve Egitim Komisyonuna sunulacaktir.

Yapilan bitliin ¢alhismalar ve taslak degerlendirme formlari uygun sekilde Bolim Web
sayfasinda paylasilacaktir.

Kontrol Et:

Surekligi devam ettirilecek olan kalite ve Bolim Akreditasyon calismalari icin, uygulanmasi devam

eden ve uygulanacak biitiin prensipler, amaglar, sartlar ve planlanan faaliyetler dogrultusunda ilgili
idari ve akademik slireclerin izlenmesi, ¢iktilarin ve son Urlinlerin 6lgme ve sonuglarini raporlama
asamasidir.

Simdiye kadar yapilan bitin faaliyetlerde Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimu olarak, kendi
faaliyetlerimizi, i¢ degerlendirme kurulumuz diyebilecegimiz tam ve yari zamanl biitiin 6gretim
elemanlariyla surekli yaptigimiz inceleme ve gozlemlerle degerlendirdik. Buna goére asagidaki
konularda yeteri kadar pekistirme saglanmistir:

1.

Kalite ve Akreditasyon konusundaki 6zdegerlendirme raporlari ve ekleri icin belirlenmis olan
Kurumsal hedefleri ve Stratejik Plani takip eden bir yapi hedeflenmis ve gerceklestiirimesi igin
bliyik hassasiyet gosterilmektedir. Okulumuz binyesinde zaman zaman vyapilan resmi

”nod ”n u n u,

bildirimler ve egitimler ile “arastirma ve inovasyon”, “egitim”, “uluslararasilasma”, “toplumsal
katki”, “strdurilebilirlik” “yaparak 6grenme”, “arastirma, inovasyon ve girisimcilik”, “bolgesel
ekosistem” gibi temel konularda Lisans Programimiza, Mezuniyet projelerine ve 0gretim

elemanlarinin bireysel akademik ¢alismalarina 6nemli girdiler yapilmaktadir.
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2. Ders hazirliklari ve ders tanintm formlari sistematik olarak hazirlanmakta, cevrimici ve ylizylize
ders farki gdzetilmeksizin ilgili des icerikleri 6grencilerle paylasiimaktadir.

3. Ozenli, yetkin ve destekleyici akademik kadromuz akademik ve goniillii galismalarda,
tanitimlarda, sosyal sorumluluk ve toplumla temas konusunda 6nemli bir idari hassasiyet
gostermektedir.

4. Akademik kadronun bilimsel calisma ve yayin yapma motivasyonu ve kapasitesi ylksektir.
Gerekli tesvikler Universite tarafindan saglanmaktadir.

5. Mezunlar, Lisans Programinda edindikleri mesleki becerilerin kendilerine is bulmada avantaj
sagladiklarini grmektedirler. Mezun 6grencilerimizile iliskilerimiz hem mezunlar dernegi hem
de B6lUm nezdinde takip edilmektedir.

6. Son zamanlarda yasanan afetler gibi beklenmeyen sorunlarla karsilasildiginda, idari ve
akademik kadro birlikte hareket ederek hizli stratejik miidahalelerde bulunmakta ve yasanan
sorunlari avantajlara dénustlrebilmektedir.

7. Herhangi bir olumsuzluk gézlemlenmesi durumunda, Ogretim elemani, Bélim Bagkani,
Yiksekokul Maddrd ile hiyerarsik iliski kurularak ilgili sorunlar iletilmektedir.

Onlem Al:

Kalite calismalari ve Akreditasyon sireglerinin uygulanmasi ve kontrol edilmesi asamalarindan sonra,
yerine getirilen faaliyetlerin hedeflerimizi ve beklentilerimizi hangi seviyede karsilayabildigiyle ilgili
olarak bir degerlendirme yapilacak ve performansi iyilestirmek icin gerekli yeni aksiyonlar alinacaktir.

Hali hazirdaki ¢alismalarimiz simdilik “Planla” ve Uygula” safhalarini icermektedir. 2022-2023 Bahar
dénemi icersindeki biitiin faaliyetlerimiz PUKO déngiisiine gére degerlendirilecektir.



