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1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 
 

1.1. Programların tasarımı ve onayı  
 

Programların amaçları ve öğrenme çıktıları TYYÇ ile uyumlu şekilde Lisans programı için 
toplam AKTS yükü 240 AKTS olacak şekilde oluşturulmuş ve bölüm web sayfasında 
kamuoyuna ilan edilmiştir.1  
  
Uluslararası İlişkiler Lisans programı öğrenme çıktıları Üniversite misyonunda belirtildiği gibi 
öğrencilere mesleki beceriler kazandırmaya yöneliktir [Çıktı 1, 2, 3, 4, 5]. Aynı zamanda 
öğrencilerin yenilikçi, yaratıcı, girişimci ve aydın bireyler olarak yetişmesini sağlamak 
program çıktıları arasındadır [Çıktı 5, 7, 8]. Bunun yanında Üniversitenin misyonu bu 
niteliklere sahip bireyleri ulusal ve uluslararası alanda iş gücüne katmaktır, program 
çıktılarımız ikinci yabancı dil zorunluluğu ve küresel gelişmeleri öğreten müfredatıyla bu 
hedefe de hizmet etmektedir [Çıktı 3, 7, 9]. Üniversite vizyonunda yer alan bilgiyi sanayiyle 
iş birliği içinde teknolojik üretime dönüştürmek, hayat boyu öğrenme ve disiplinler arası 
çalışma gerektirdiğinden program öğrenme çıktılarımız bu vizyona da hizmet etmektedir 
[Çıktı 6, 7, 10, 11].2 

 
Uluslararası İlişkiler Bölümü için ulusal çekirdek programı veya akreditasyon ölçütleri 
bulunmamaktadır. Hazırlanan ders bilgi paketleri Türkiye ve Dünya çapında Uluslararası 
İlişkiler alanında önde gelen bölümlerin ders bilgi paketleri değerlendirerek hazırlanmıştır. 
 
Program öğrenme çıktıları “analiz edebilmek”, “tanımlayabilmek”, “eleştirebilmek”, 
“yorumlayabilmek”, “aktif katılabilmek” gibi bilişsel, duyuşsal ve devinimsel seviyeyi ifade 
edecek şekilde tanımlanmıştır.3  

 
Ders bilgi paketleri, dersin başarıyla geçilmesi halinde hangi program çıktılarının 
gerçekleşeceğini bir matris formatında belirtmektedir. Ayrıca mezun olan öğrencilerden 
Uluslararası İlişkiler Bölümünden aldıkları dersler sayesinde çalışma hayatlarında hangi 
yetkinliklere ulaşmış oldukları bilgisini derleyerek bölüm web sayfasında paylaşıyoruz.4 
Mezunlarımızdan gelen yorumlara göre Program ve Ders öğrenme çıktılarımızı 
değerlendiriyoruz. Ayrıca Bölüm Dış Danışma Kurulu toplantısında dış paydaşlarla program 
öğrenme çıktılarımızı paylaştık ve olumlu görüşlerini aldık.  

 

                                                            
1 Bölüm derslerinin Bologna bilgi paketleri için: 
https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=401146 
2 Uluslararası İlişkiler Lisans Programı öğrenme çıktılarının ilgili listesi için: https://ir.yasar.edu.tr/wp‐
content/uploads/2019/01/U%C4%B0_Bolum_Ciktilari.pdf 
3 Uluslararası İlişkiler Lisans Programı öğrenme çıktıları için: https://ir.yasar.edu.tr/wp‐
content/uploads/2019/01/U%C4%B0_Bolum_Ciktilari.pdf 
4 Mezunlarımızdan paylaşımlar için: https://ir.yasar.edu.tr/category/mezunlarimiz/ 



Bölüm dış danışma kurulunda alınan kararlar ışığında iyileştirmelere gidilmektedir. [EK 1 
Dış Danışma Kurulu kararları, EK 2 Dış Danışma Kurulu Bölüm Raporu]  
 
Derslerin Bologna bilgi paketleri ders öğrenme çıktılarının program öğrenme çıktılarıyla 
ilişkisini matris formatında belirtmektedir. 

 
Müfredatta uzaktan eğitimle verilen derslerin yanında fiziksel olarak verilen dersler 
bulunmaktadır. Uzaktan eğitimle verilen dersler, Üniversitenin sağladığı çevrim içi öğrenme 
sistemi sayesinde mümkün olmaktadır.  
 
 

1.2. Programın ders dağılım dengesi  
 

Ders dağılımları öğretim elemanlarının Üniversite Yönetimi tarafından kararlaştırılan ve 
uygulanan şekilde haftada 12 saat olacak şekilde planlanır. Öğretim üyelerinin idari 
görevleri nedeniyle ders saati indirimleri sonucunda kalan net saat yüküne göre dağıtılır.  
 
Ders dağılımları Bölüm Kuruluyla kesinleştirilir. [EK 3 Bölüm Kurulu karar örneği]. Ders 
dağılımında genel ilke öğretim elemanlarının akademik uzmanlık alanlarında ders 
vermesidir.  
 
Müfredatta 25 sayıda zorunlu ders, 66 sayıda alan seçmeli ders, 70 sayıda farklı 
bölümlerce açılan üniversite seçmeli ders bulunmaktadır. Alan derslerinin toplam sayısı 56 
iken, alan-dışı derslerin toplam sayısı 157’dir (İkinci yabancı dil dersleri dahil).5  
Bir akademik yıl, TYYÇ ile uyumlu olarak, 60 AKTS olacak şekilde tanımlanmıştır. 
Dolayısıyla öğrencilerin akademik olmayan etkinliklere zaman ayırması mümkündür. 
 
Dönem sonu ders değerlendirme anketlerinde öğrencilerin öz değerlendirmelerine göre her 
derse ayırdıkları süre sorulmaktadır. Öğretim elemanları öğrencilerin öz 
değerlendirmelerine göre dersin AKTS yükünü düzenli olarak kontrol etmektedir ve 
gerekirse iyileştirmeler yapmaktadır. 

 
1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu  

 
Ders kazanımlarının program çıktılarıyla eşleştirmesi Bologna ders bilgi paketlerinde 
mevcuttur. 

 
Ders öğrenme çıktıları “analiz edebilmek”, “tanımlayabilmek”, “eleştirebilmek”, 
“yorumlayabilmek”, “aktif katılabilmek” gibi bilişsel, duyuşsal ve devinimsel seviyeyi ifade 
edecek şekilde tanımlanmıştır.  

 
Dönem sonu ders değerlendirme anketlerinde öğrencilerin geri bildirimi ışığında her öğretim 
üyesi dersini gözden geçirerek gerekli iyileştirmeleri gerçekleştirmektedir. Dış Danışma 
Kurulu toplantılarında da gerekli genel kazanımlar görüşülerek, Kurul üyelerinden 
uygulamalarımıza dair geri bildirim alınmaktadır. 
 

                                                            
5 Müfredat için: https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=401146 



 
1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı  

 
Derslerin Bologna bilgi paketlerinde AKTS değerleri mevcuttur. Bu bilgi paketlere 
öğrencilerin erişimine açık ve çevrim içidir. Öğrenciler dönem sonunda gerçekleşen 
anketlerde her derse ayırdıkları süreyi de belirtmektedir ve AKTS yükünü doğrulamaktadır. 
 
Seçmeli ders olarak 6 AKTS değerinde staj dersleri mevcuttur [IR 3000, IR 4000]. 
Öğrencilerin staj dosyaları değerlendirilirken staj süresince iş yüklerinin 6 AKTS’ye denkliği, 
staj yapılan yerin ve içeriğin lisans programı öğrenme çıktılarına katkısı esas alınmaktadır.6 

 
1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi 

 
Dönem sonu değerlendirme anketlerinde, mezun görüşlerinde ve Dış Danışma Kurulu 
toplantılarında program ve derslerin öğrenme çıktıları izlenmektedir. Eğitim ve öğretimle 
ilgili, açılan ve kapanan dersler, öğrenci sayıları gibi istatistiki göstergeler Bölüm 
Kurullarında görüşülmektedir.  

 
Üniversitenin YÖKAK akreditasyon stratejisi ve süreci Fakülte öğretim elemanlarıyla 
paylaşılmış ve görüşülmüştür. Program özelinde alınabilecek AQAS akreditasyonu Üniversite 
yönetimine bildirilmiş, görüş beklenmektedir. 
 
 

2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)     
                                                                                  

2.1.  Öğretim yöntem ve teknikleri  

Bölüm dersleri çeşitli öğretim yöntem ve teknikleriyle yürütülmektedir. Tartışma, olay vaka 
analizleri, gösterip yaptırma bunların örnekleridir [EK 4 örnek izlenceler]. Dönem sonlarında 
öğrencilerden gelen geri bildirim ve kendi gözlemleri ışığında öğretim üyeleri gerekli iyileştirme 
ve uyarlamaları yapmaktadır. 

 
2.2. Ölçme ve değerlendirme  
 
Öğretim elemanları ders kazanımlarını çeşitlendirmek ve farklı biçimlerde bilgisini daha kolay 
ifade eden öğrencilere imkan sağlamak için sınavların yanında simülasyon, görsel 
doküman/ film analizi, sunum, sınıf içi seminer tartışmasıyla harmanlanmış yazılı ödev, grup 
ödevleri, portfolyo gibi yöntemler kullanmaktadır. [EK 4 örnek izlenceler]  
 
Öğretim elemanları çeşitli tekniklerle ölçme ve değerlendirmede zaman ve kişiler arası 
tutarlılığı sağlamaktadır. Ödev ve sınavlar için cevap anahtarları/değerlendirme kriterlerinin 
değerlendirme öncesinde belirlenmesi ve bunlara uyularak değerlendirme yapılması bu 
uygulamalara örnektir.7 

 

                                                            
6 Bölüm staj yönergesi ve bilgi için: https://ir.yasar.edu.tr/uluslararasi‐iliskiler‐bolumu‐staj‐uygulama‐esaslari/ 
7 Fakülte çapındaki diğer bölümlerle beraber Uluslararası İlişkiler Bölümüne ait IRXXX kodlu derslerin değerlendirme 
ölçütlerine örnekler için: https://fhss.yasar.edu.tr/formlar/ 



2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi  
Öğrenciler ÖSYM puanlarına göre bölüme yerleşirler, önceki eğitimlerinde uygun dersleri intibak 
yoluyla tanınır ve intibak edilen dersin AKTS’si öğrencinin transkriptine yansır. 

 
2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma 

 
Bölümümüzde dış kaynaklı projeler kapsamında yaz okulları ve eğitimler düzenlenmekte ve bu 
eğitim faaliyetlerine katılım sertifikaları verilmektedir. 

 
3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

 
3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları  

Üniversitenin çevrim içi öğrenme platformu bulunmaktadır. Bunun dışında üniversite 
kütüphanesinde öğrencilerin kullanımı için fiziksel ve çevrim içi kaynaklar mevcuttur. 

3.2. Akademik destek hizmetleri  

Bölümümüz öğrencileri akademik danışmanlarının desteğiyle ders seçimi, staj başvuruları ve 
lisansüstü program başvuruları gerçekleştirmektedir.  

3.3. Tesis ve altyapılar 

Bölümümüzün kullanım önceliği olan iki dersliği bulunmaktadır, bunların dışında üniversite 
çapında gerekli derslik ve oda rezervasyonları yapılabilmektedir. 

3.4. Dezavantajlı gruplar  

Üniversite çapında görev yapan bir Engelli Birimi mevcuttur, engelli öğrenciler için gerekli 
uyarlamaları takip ederek bölümlere bildirmektedirler. 

3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler  

Bölümümüz öğrencilerinin kurduğu ve aktif olduğu topluluklar bulunmaktadır: ör. Uluslararası 
İlişkiler Topluluğu, Erasmus Student Network. 

 
4. Öğretim Kadrosu 

 
4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri  

Bölüm kadrolarına atamalar liyakat temelinde gerçekleşir. Atama ve Yükselme Kriterleri 
kurum web sayfasında açıktır ve erişilebilirdir. 

4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi  

Üniversite çapında görev yapan bir Yenilikçi Öğrenme Merkezi bulunmaktadır. 

4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme  

Üniversite çapında her yıl “En İyi Eğitimci” ödülü verilmektedir. 


