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1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1.1.  Programlarin tasarimi ve onayi

Elektrik-Elektronik Mdihendisligi Lisans Programi’nin tasarimi ve onayl Bolim Akademik Kurulu
tarafindan gerceklestirilmektedir. Tasarim ve onay islemleri Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans Programi
Mihendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’nin (MUDEK) kriterlerine uygun
olarak yapilmaktadir. Kriterlere uygun olan ¢alismalarimiz 2015 yilinda baslamistir. ilk kez 2017 yilinda
MUDEK tarafindan akredite olan programin akreditasyonu MUDEK tarafindan yapilan degerlendirmeler
sonucunda 30 Eylil 2022 tarihinden 30 Eylil 2027 tarihine kadar bes yil daha uzatilmistir. Akreditasyonun
gerekliliklerini yerine getirmis olan programin egitim amaglari belirlenmistir. B6liimin misyon, vizyonu (
https://eee.yasar.edu.tr/misyonumuz-vizyonumuz/ ) belirlenmis; Gniversitemizin ve fakiltemizin misyon ve
vizyonuile olan iliskinin uyumlu oldugu degerlendirilmistir. MUDEK kriterlerine uygun olarak belirlenmis olan
program ciktilarinin Tlrkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Temel Alan Yeterlilikleri (TAY)
ile uyumu ve iliskisini gosteren matris https://eee.yasar.edu.tr/wp-content/uploads/2016/03/Program-
Yeterlilikleri-THY%C3%87-ve-TAY-%C4%B0li%C5%9Fki-Matrisi.pdf linkinde verilmistir. Ders plani ve ders
icerikleri program ciktilarini karsilayacak sekilde diizenlenmistir. Derslerin program ciktilarina olan katkilari
https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=75 linkinde verilen derslerin
izlencelerinde (syllabus) gorilmektedir. Mezuniyet asamasina gelen bir 6grencinin program ciktilarinda
belirtilen yeteneklerle mezun olmasi saglanmaktadir.

1.2. Programin ders dagilim dengesi

Programin ders dagihmi icin MUDEK ilkeleri g6z 6niine alinmistir. Miifredat her yariyilda 30 AKTS olacak
sekilde toplam 240 AKTS dir. Ogrenciler miifredattaki zorunlu ve segmeli dersleri tamamlamak zorundadirlar.
Bu derslerin bir kismi YOK zorunlu dersleridir. Programdaki dersler Matematik ve Temel Bilimler (%27,9),
Mesleki Konular (%51,7), Genel Egitim (%15,8) ve Diger (%4,6) olmak {izere dort grup altinda
diizenlenmislerdir. Mesleki Konular altindaki derslerin bazilari dnemli 6l¢lide tasarim icermektedirler. Yine
Mesleki Konular altindaki derslerin bir kismi disipline 6zgli mihendislik alani ile ilgilidir. Derslerin ¢ogu
laboratuvar ve uygulama icermektedir. Bu dagihm ile MUDEK gereksinimleri karsilanmaktadir.

1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Program miifredatindaki her dersin kazanimlari diger bir ifade ile 6grenme giktilari tanimlanmistir. Ogrenme
ciktilarinin program ciktilarina katkisi 1-5 arasinda 6l¢eklendirilmis; derslerin izlencelerinde ayrintili olarak
verilmistir. Her dersin hangi program ciktisina hangi oranda katki yaptigl yine dersin izlencesinde
gorilebilmektedir. Derslerin izlencelerine ve 0grenme ¢iktilarina
https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=75 linkinden ulasilabilir. Mifredattaki
zorunlu ve secmeli dersleri basari ile tamamlayan, dersin 6grenme ciktilari kazanimlarini elde eden bir
o6grenci boylece program ciktilarinda belirtilen yeteneklere ulasmis olmaktadir.
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1.4.  Ogrenciis yikiine dayali ders tasarimi

Mifredattaki bitin secmeli ve zorunlu derslerin, stajlarin, bitirme projelerinin AKTS degerleri tanimlanmis;
ders izlencelerinde gosterilmistir. Derslerin AKTS degerlerinin hesaplanmasinda oOgrencilerin derse ait
faaliyetlere harcadigi stireler gbz 6niine alinmaktadir. Derse harcanan sire sadece (niversite icindeki dersin
teorik ve uygulamali saatleri ile sinirli kalmamaktadir. Ogrencinin okul disinda da derse ayirdigi siireler AKTS
hesaplamasinda géz 6niine alinmaktadir. Ders ile ilgili yapilan anketler ile 6grencinin 6zellikle okul disinda
derse ayirdig siire 6lgtlmektedir. Boylece AKTS degerlerinin gercekgi olarak belirlenmesi saglanmaktadir.

1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Onceki sayfalarda belirtildigi gibi programimiz MUDEK akreditasyonu almistir. Akreditasyon geregi olarak
program sirekli olarak izlenmekte ve giincellenmektedir. Bunlar program egitim amaclarinin giincellenmesi,
program ciktilarina ulasmanin degerlendiriimesi olarak soylenebilir. Program Egitim Amaclarini
belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri géz 6nline alinmistir. Bunun yaninda kalkinma planlari,
Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulunun belirledigi éncelikli alanlar, Dis Danisma Kurulu toplantilari, EMO izmir
Subesi ile ortak yapilan toplantilar sonucunda ortaya ¢ikan kararlar Akademik Bolim Kurulunda
degerlendirilerek egitim amaclari belirlenmistir. Egitim Amaclari benzer siirecler izlenerek 4 yillik bir cevrim
ile glincellenmektedir.

Program ciktilari  (https://eee.yasar.edu.tr/program-ciktilari/) MUDEK kriterlerine uygun olarak
belirlenmistir.

Program ciktilarinin gézden gecirilmesi ve glincellenmesi iki farkli dongi ile gerceklestirilmektedir.

Daha kisa donemli olarak her yil yapilan ilk dongilide, program ciktilari 6lcme ve degerlendirme
yontemlerinden elde edilen sonuglar, Akademik Bolim Kurulu’'nda gozden gecirilerek gerekmesi halinde
giincelleme yapilmaktadir. Bu donglide, o yil icerisinde yapilmis program egitim amaglarina ulasma diizeyi
ile ilgili deneyimli mezun anketi, isveren anketi, dis danisma kurulu, odak grup toplantilari gibi toplantilardan
alinan goris ve geri bildirimler de bu dongldeki gbézden gegirme ve gilincelleme c¢alismalarinda
kullanilmaktadir.

Goreceli olarak daha uzun dénemli ikinci donglide ise, program egitim amaclar gilincellendiginde veya
MUDEK élgiitleri, Bologna siireci veya Tiirkiye Yiiksekoégretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Mihendislik
Temel Alan Yeterlilikleri (TAY) kapsaminda degisiklik yapildiginda program ciktilari gézden gecirilmekte ve
giincellenmektedir.

1.6. Egitim ve 6gretim silireglerinin yonetimi

Egitim ve 6gretim sirecleri Gniversitemizin olanaklari ve alt yapisi kullanilarak yonetilmektedir. Egitim ve
ogretim siregleri Ust yonetimin koordinasyonunda yiritilmekte olup; bu sireglere iliskin gérev ve
sorumluluklar tanimlanmistir (Yasar Universitesi Organizasyon Semasi, Komisyon Listesi). B&liim ve program
ozelinde ise program mifredatinin tasarlanmasi, uygulanmasi, glincellenmesi bolim kurullari ve
komisyonlari ile yurttiilmektedir. Programin kazanimi, 6gretim programi, egitim hizmetinin verilme bigimi
(6rglin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve o6lgme-degerlendirme uyumu ve bu sireglerin
koordinasyonu Universite Ust yonetim tarafindan izlenmektedir.
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2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Elektrik-Elektronik Mduhendisligi Lisans Programi egitim plani temelde “derse dayali” olarak
uygulanmaktadir. Egitim planindaki “UFND 7010 Sosyal Sorumluluk”, “EEE 4811 Staj”, “EEE 4910 Mezuniyet
Tasarim Projesi I”, “EEE 4920 Mezuniyet Tasarim Projesi II” dersleri hari¢ diger dersler, tamamen “derse
dayali”dir. Belirtilen derslerden “UFND 7010 Sosyal Sorumluluk” dersinde bir sosyal sorumluluk projesi
gerceklestirildigi icin belirtilen ders tamamen “projeye dayali” olarak uygulanmaktadir. “EEE 4811 Staj”
dersinde ise en az 30 gtin bir sanayi kurulusun/kurumunda stajyer olarak calisiimasi sebebiyle belirtilen ders
“sanayi uygulamali” olarak yurutiilmektedir. “EEE 4910 Mezuniyet Tasarim Projesi I” dersinin haftada 1 saat
dersi ve yazili final sinav olmasi sebebiyle belirtilen “derse dayal ve projeye dayali” olarak uygulanmakta
olup “EEE 4920 Mezuniyet Tasarim Projesi IlI” dersi ise tamamen “projeye dayal”dir.

Tamamen “derse dayal’” derslerde, dersin icerigine ve o dénem dersi verecek 6gretim elemaninin donem
basinda giincelledigi derse yonelik uygulama planinda (ders izlencesinde) belirttigi 6lgme-degerlendirme
faaliyetlerine bagh olarak yazili sinav, 6dev, bireysel kisa sinav, takim kisa sinav, goktan se¢meli sinav, bireysel
sunum, grup sunumu, rapor yazimi, takim ¢alismasina dayali proje, grup ¢alismasina dayal proje, bireysel
proje, laboratuvar/deney yapma, web tabanli gibi 6grenme yontemleri kullaniimaktadir

2.2. Olgme ve degerlendirme

Ogrencilerin basari degerlendirmesi, “T.C. Yasar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi”ne dayanilarak yapilmaktadir. Buna gore; bir 6grencinin bir dersteki basari durumu ders basari
notu ile belirlenir. Ders basari notu, 6grencinin dénem iginde ara sinavlar, 6devler, uygulamal ¢alismalar ve
benzeri ¢calismalarda gosterdigi basari ve/veya dénem sonu sinavinin birlikte degerlendirilmesiyle elde edilir.
Donem igi basarinin ve donem sonu sinavinin ders basari notuna etkileri, dersin 6gretim elemani tarafindan
ders tanitim formu (izlence) araciligiyla dénem basinda duyurulur. Bu formda; haftalik olarak dersin igerigi
ve islenis sekli, ders malzemesi, dersi basaran 6grencinin elde edecegi 6grenim ciktilari, derste basari
degerlendirme araglari (sinav, proje, 6édev, vb.) ve bunlarin donem sonu basarisindaki pay! yer alir. S6z
konusu tanitim formlari donem basinda ilgili 6gretim elemani tarafindan 6grencilere duyurulmaktadir. Bu
formlar, ayni zamanda EEMLP bolim web sitesinde ve Bologna sayfasinda
(https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=75) 6grencilerin her zaman
erisimine aciktir. Derslerin degerlendirmeye yonelik faaliyetleri kapsaminda (sinav, 6dev, kisa sinav,
uygulamalar gibi) o dersin 6grenme ciktilarinin ne 6lclide kazanildigl da 6lglilmekte ve program ciktilarina
ulasilmasinin olg¢lilmesinde de kullaniimaktadir.

Ogrencilerin dersteki basari degerlendirmesine ynelik dénem ici ve dénem sonu faaliyetlerine ait biitiin
notlar, OBS sistemine girilmekte olup her 6grenci her faaliyet icin olan kendi not degerlendirme sonuglarini
bu sistemden gorebilmektedir. Ogrencilerin dénem sonundaki dersten basari degerlendirmesi, bagil ya da
mutlak yontem ile ylzdelik not karsiligi olan harf notu olarak yapilir. Harf notlarinin not ortalamasi
hesaplarinda kullanilmasi amaciyla 0.00 ile 4.00 arasinda sayisal katsayi karsiliklari vardir.

2.3.  Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans Programi’na temel o6grenci kabul sireci, Ogrenci Se¢cme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan tiim tilkede uygulanan siirectir. Buna gore, Yiiksek Ogretim Kurumlari
Sinavi’nda (YKS) égrencilerin aldigi sayisal puanlarina (SAY) ve tercihlerine gére OSYM tarafindan belirlenen
o6grenciler programa kabul edilir. Bunun yaninda, dikey gecis sinavi ile 6grenci kabul edilmektedir. Kurum igi
cift anadal yandal ile 6grenciler programa kabul edilmektedirler. Ayrica Yasar Universitesi’nin Onlisans ve
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Lisans Uluslararasi Ogrenci Kabulii Yénergesi’ne uygun olarak basvuruda bulunan ve basvurusu kabul edilen
uluslararasi  dgrenciler lisans programina kayitlanirlar.  Ogrenci  kabullerine iliskin  kurallara
https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr linkinden ulasilabilir.

Dikey, yatay gecislerde 6grencilerin dnceki kurumlarinda aldiklari dersler degerlendirilir, intibaklari yapilir.
Yine Erasmus kapsaminda yurtdisina giden 6grencilerin yurtdisi 6gretim kurumlarinda aldiklari dersler
transkriptlerine islenir.

2.4, Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Yasar Universitesi 6grencilerin yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri acik,
anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve web sayfasinda
https://obs.yasar.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=8&curSunit=83#
yayinlanmistir. Bu genel kural ve yontemlere ek olarak Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans Programi’ndan
mezun olacak 6grencilerin en az 240 AKTS kredilik dersi basarmis olmasi, egitim planinda yer alan Mezuniyet
Tasarim Projesi |, Mezuniyet Projesi Il ve en az 30 glinliik zorunlu staj dersi basta olmak izere biitin zorunlu
derslerden (ya da esdeger derslerden) basarili olmasi gerekmektedir. Bu kosullarin saglanip saglanmadigina
sirasiyla Ogrenci isleri Midirlugi, akademik danisman, bolim baskani ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nca
yapilan incelemeler sonunda karar verilir. Ogrencinin mezuniyetine karar verilebilmesi igin tim
incelemelerin olumlu sonuglanmasi gerekir. Ogrencinin o dénem aldigi biitiin dersleri gegmesi halinde
mezuniyet olma asamasina gelmesi durumda daha o dénem tamamlanmadan (takriben dénem ortasinda bir
zamanda) Ogrenci isleri Miidirligi’nden akademik danismanlara muhtemel mezun listesi génderilir ve o
o6grencinin o donem sonu mezun olup olamayacaginin akademik danisman tarafindan bir 6n kontrol
yapilmasi da istenir. Boylece iki kademeli bir mezuniyet kontrol yontemi uygulanmaktadir.

3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Yasar Universitesi Elektrik-Elektronik Mithendisligi Lisans Programi 6grencileri tiniversitenin genel kullanima
acik sinif, bilgisayar laboratuvari, kiitliphane, cevrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. gibi kaynaklara
ulasabildigi gibi bélimiin kendisine ait laboratuvarlarina da ulasabilmektedirler. Programa ait ve YOK
tarafindan gerekli gorilmus olan 8 adet laboratuvar bulunmaktadir
(https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-
Belirlenen-Programlar/muhendislik Programlari.pdf). Programa 6zgli yaziimlar bilgi islem sistemine
kurulmus olup dgrenciler ve 6gretim elemanlari bu programlara ulasabilmektedirler. Universite st ydnetimi
kaynaklarinin kullanimini izlemekte ve iyilestiriimesine ¢alismaktadir. Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina
timiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis
icerik gelistirme ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmet ici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yénetim
sistemi bulunmaktadir (Moodle). Ogrenme ortami ve kaynaklari 6grenci-6grenci, 6grenci-dgretim elemani
ve 6grenci-materyal etkilesimini gelistirmeye aciktir.

3.2. Akademik destek hizmetleri

Yasar Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans Programi dgrencilerine verilen akademik destek
hizmetlerinden en 6nemlisi akademik danismanlik hizmetidir. Akademik Danismanlik, 6grencilere kendi
egitim-ogretimlerini ve gelecek kariyer hedeflerini ve gelisimlerini planlayabilmeleri konusunda yardimci
olan bir hizmettir. Akademik danismanlik hizmeti; zihinsel, sosyal ve duygusal yonleriyle 6grencinin kisiliginin
bir biitlin olarak gelisebilmesi icin uygun ortamin hazirlanmasina yardimci olmayi amaglar.
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Akademik danismanlik faaliyetleri dgretim (yeleri tarafindan Yasar Universitesi Akademik Danismanlik
Yonergesi'ne gore yurutilmektedir. http://yasar.edu.tr/files/Yonetmelik-
yonerge/06163202967557631641.pdf Buydnergeye gbre, akademik danismanlik siirecindeki ilk asama, her
akademik yilin basinda mevcut 6grenci ve Ogretim elemani sayilarinin belirlenmesidir. Bu veriler
dogrultusunda bolim baskaninin onerisi veya akademik boliim kurulu kararina istinaden fakilte yonetim
kurulunun karari ile kaydini yaptiran her 6grenci icin bir akademik danisman atanir. Atamalar 6grenci isleri
birimine bildirilerek Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS) aktarimi saglanir ve 6grenciler danismanlarini OBS
Uzerinden gorurler. Akademik danismanlar, 6grenim siiresi boyunca 6grencileri izleyerek, onlara yol gosterir
ve yardimci olurlar.

Ogrenciler ile toplu goériisme yapmak amaciyla her yil bir kez 6gretim Uyelerinin katildigi danisman
toplantilarinin gergeklestirilir, raporlanir, tutanak altina alinir.

Bolim disinda tiim Yasar Universitesi 6grencilerine hizmet veren psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi
hizmetleri vardir, erisilebilirdir (ylz ylize ve ¢evrimici) ve 6grencilerin hizmetine sunulmustur.

3.3. Tesis ve altyapilar

Yasar Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans Programi 6grencilerinin ders icin ve ders disi
kullanimina yonelik tesisler ve altyapilar bulunmaktadir. Ogrenciler bu olanaklara kolayca
ulasabilmektedirler. Yurt, yemekhane, revir, spor salonu gibi sosyal tesisler yaninda kiitliphane, bilgi islem
sistemi, laboratuvarlar gibi egitime yonelik altyapilar mevcuttur.

Lisans programi dgrencilerimizin tGniversitemizin diger 8grencileri ile birlikte kullanabildigi toplam 1210 m?
alana sahip, 963 kisi kapasiteli 16 farkh sinif alani mevcuttur. Konferans salonu ve biitiin dersliklerde kalemle
yazilan beyaz akilli tahtalar ve projeksiyon cihazlari bulunmaktadir. Mihendislik Fakiltesi blinyesinde ise
toplam 1992 m?2alana sahip, 794 kisi kapasiteli 22 farkli laboratuvar mevcuttur.

Yine 6nceki bolimlerde de bahsedildigi gibi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans Programi 6grencilerinin
kullanimi icin YOK tarafindan zorunlu gorilen laboratuvarlar
(https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-
Belirlenen-Programlar/muhendislik Programlari.pdf) 6grencilerimiz kullanimina sunulmustur.

3.4. Dezavantajl gruplar

Yasar Universitesi Selcuk Yasar Kampiisii, engelli 6grencilerin erisebilirligi icin cesitli dnlemler alarak tim
engellilerin kampus alani icinde her noktaya kolayca ulasabilecekleri sekilde insa edilmistir. Kampis
icerisinde 7 adet engelli asansor, cogu binanin girislerinde ise rampalar bulunmaktadir. Ayrica Y Binasi
konferans salonlari engelli sinifi olma 06zelligi tasimaktadir. Ayrica Universiteye ulasim olarak “Bolge
Metro”nun bulundugu kopriiden Universite girisine engellilerin erisimine kolaylik saglayan bir engelli
asansorld mevcuttur.

Universitemizde Saglk Kiiltiir Spor Miidiirligii’ne bagli olarak engelli 6grencilerimizin iniversite yasamlarini
engelsiz  bir sekilde sirdlirmeleri amaciyla “Engelliler Danisma ve Koordinasyon Birimi”
(https://sks.yasar.edu.tr/engelliler-danisma-ve-koordinasyon-birimi/) ve engelli bireylerin akademik ve
sosyal yasamlarinda karsilasabilecekleri kisitlarin en aza indirilebilmesi icin gereken dizenlemelerin
yapilmasi amaciyla kurulan “Engelli Ogrenci Birimi (EOB)” (https://eob.yasar.edu.tr/) bulunmaktadir.



http://yasar.edu.tr/files/Yonetmelik-yonerge/06163202967557631641.pdf
http://yasar.edu.tr/files/Yonetmelik-yonerge/06163202967557631641.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/muhendislik_Programlari.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/muhendislik_Programlari.pdf
https://sks.yasar.edu.tr/engelliler-danisma-ve-koordinasyon-birimi/
https://eob.yasar.edu.tr/

Resmf belgesi olan her engelli 6grenci, kayit altina alinmakta olup, 6grencinin engel durumuna gore, egitim-
dgretim ve sinav faaliyetleri igin, &grenci bazinda uygulamalar, EOB ve bélim engelli temsilcisi ile
planlanmaktadir. Benzer sekilde ayni web sayfasindan EOB’nin yayinladigi yillik faaliyet raporlarina da
ulasilabilmektedir (https://eob.yasar.edu.tr/wp-content/uploads/2021/01/EOB-Y%C4%B111%C4%B1k-
Faaliyet-Raporu-2018-2019.pdf ve https://eob.yasar.edu.tr/wp-content/uploads/2021/01/E%C3%96B-
2019-2020-Faaliyet-Raporu.pdf). Calisan ve 6grenci engelli bireyler icin yetkililere iletilmek tzere acil durum
bilgi formlari da mevcuttur (https://eob.yasar.edu.tr/acil-durum-bilgi-formlari/).

Yerleskedeki fiziksel alanlarin maksimum erisilebilir olmasi amaciyla engelli 6grencilerimiz ile birebir
gortismeler yapilarak engel durumlari, sorunlari ve ihtiyaglari belirlenerek, 6grenme kaynaklari, sinav ve
erisim olanaklari icin bireysel ¢éziimler Uretilmektedir. Ozel ihtiyaci olan 6grenciler icin Sinav ve Ders
Uygulamalari konusunda ilgili fakilte yonetimi ve 6gretim elemanlariyla goristlmektedir.

Engelli 6grencilerimiz ile her akademik donemde, onlarin ihtiyac ve gereksinimlerini anlamak adina 6grenci-
EOB temsilcisi arasinda bireysel goériismeler gerceklestiriimektedir. Ogrencinin durumuna 6zgii ihtiyaglari
dogrultusunda, egitim ve degerlendirme sirecini iyilestirmek icin egitimde firsat esitligi ilkesi kapsaminda
makul uyarlamalar yapilmaktadir. Ornek vermek gerekirse Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans Programi
kayith olan ve elindeki ortopedik hastaligi nedeniyle el yazisi okunmayan 6grencinin sinav ve ddev kagitlari
bir gérevli tarafindan temize gegirilmektedir.

EOB ve Merkezi Akademik Planlama (MAP) is birligi ile periyodik olarak temsilcilerden engelli 6grencilerin
makul uyarlamalari igin raporlar istenmektedir. Bu raporlar sonucunda elde edilen sonuglar periyodik olarak
MAP toplantilarinda paylasiimaktadir. Universitemizin engelli 6grencilere uygulanmak tzere cikardigi bir
egitim, Ogretim ve sinav uygulama esaslari  bulunmakta olup bu uygulama esaslarina
https://www.yasar.edu.tr/yu-

files/uygulama esaslari/tr/Engelli%20%C3%96%C4%9Frenciler%20Egitim%20%C3%96gretim%20ve%205%
C4%B1nav%20Uygulamalar%C4%B1%20Usul%20ve%20Esaslar%C4%B1.pdf web adresinden
ulasilabilmektedir.

Yiiz ylze egitimde engelli 6grencilere ek sinav siiresi verilmektedir.

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Lisans Programi’nin sorumlulugunda olan ve programa kayitli 6grencilerin
kullandigi laboratuvarlarin tamami engelli sinift kategorisinde olup engelli 6grenciler tarafindan
kullanilabilmektedir.

3.5. Sosyal, kiltirel, sportif faaliyetler

Yasar Universitesi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans Programi 6grencilerinin Selguk Yasar Kampiis alani
icerisinde ders disinda etkinlik yapmalarina olanak saglayan pek ¢ok olanak bulunmaktadir. Yasar Universitesi
Ogrenci Topluluklari, dgrencilerimizin kisisel ve mesleki anlamda ilerlemelerine katkida bulunurken,
hobilerini gerceklestirmelerine ve sosyal ortamlarda daha katilimci olmalarina olanak saglamaktadir. Yil
boyunca faaliyetlerini siirdiiren Ogrenci Topluluklari ile Gniversite 6grencilerimizin mesleki egitimleri
slirecinde kisisel bilgileri ve sosyal yonlerinin gelistiriimesi amaclanmaktadir. Bu kapsamda 6grencilere
oldukca genis bir yelpazede mesleklerine ve 6zel ilgi alanlarina yonelik bircok 6grenci toplulugu icerisinden
secim yapabilme olanagl verilmekte ve 6grenci istekleri dogrultusunda yenileri eklenebilmektedir. Her
akademik yilin basinda diizenlenen farkl uyum programlariyla; hazirlik sinifi 6grencilerimiz icin liniversite
kiltara, 1. sinif 6grencilerimiz icin akademik yasamin tanitilmasi ve sosyal, kiltirel, sportif ve sanatsal
etkinlikleri benimsetmek hedeflenmektedir. Bu calismalar kapsaminda kullanilacak olan bitiin ¢alisma
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odalari ve faaliyetlere iliskin destekler akademik danismanlar ve idari birimler araciligi ile verilmektedir
(http://sks.yasar.edu.tr/ogrenci-topluluklari/).

4. Ogretim Kadrosu
4.1. Atama, yikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Lisans Programi’nda gorev alacak 6gretim kadrosu icin atama ve yikseltme
kriterleri, esas olarak 12.06.2018 tarih ve 30449 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Ogretim Uyeligine
Yikseltiime ve Atanma Yonetmeligi” hikimlerine baghh kalinarak https://www.yasar.edu.tr/yu-
files/yonetmelik-yonerge/tr/75873749589537643622.pdf adresinde verilen “T.C. Yasar Universitesi
Akademik Kadrolara Atama ve Yiikseltmeler Hakkinda Yonerge” ile belirlenmistir. ilgili atamalar, genel olarak
bu yonergede belirtilen yayin tirleri ve kriterlere gére yapilmaktadir. Atama ve yikseltme igin asgari
akademik olgiitler, bu yénerge ve “T.C. Yasar Universitesi Akademik Kadrolara Atama ve Yiikseltmeler

Hakkinda Usul ve Esaslar” ile belirlenmistir. Bu usul ve esaslarda belirtilen puanlamalar; makaleler,
ulusal/uluslararasi bildiriler, kitaplar, projeler ve patentler/faydali modeller gibi bilimsel ciktilar (izerinden
yapilmaktadir.

ilk atama ya da yiikseltme icin adaylarin ilgili ydnerge ve usul/esaslarda belirtilen asgari akademik dlgiitleri
sagladigina dair Atama/Yikseltme Basvuru Formu’nu doldurarak Fakilte Dekanlig’na basvurmasi
istenmektedir. Bu basvurular, uygun olmasi halinde dekanlik iizerinden Akademik islerden Sorumlu Rektor
Yardimciligi ve Rektorlik makamlarina iletilerek yonergede belirtilen Yetkili Atama Komisyonu’nun
giindemine gelir. Bu komisyon, yonergenin Madde 3 Fikra 3’iinde belirtildigi Gizere basvuran adayin akademik
durumu ve mesleki gelisimi disinda topluma, 6grencilere ve ¢alisma arkadaslarina yonelik sosyal fayda ve
davranis 6zellikleri hususlarini da géz 6niine alarak bir karara varir.

4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Lisans Programi o6grencilerine kaliteli egitim vermek ve donanimli
mihendisler yetistirmek icin akademik kadrosunu 2547 sayili YOK kanununa ve ilgili ydnetmeliklerine gére
yapilandiriimistir. Yasar Universitesi Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bolimi’'nde
https://eee.yasar.edu.tr/kadro/ adresinden de gorilebilecegi lGzere tam zamanl 5 profesér, 1 dogent, 4
doktor 6gretim Uyesi ve 6 arastirma gorevlisi olmak Uizere toplam 16 6gretim elemani bulunmaktadir.

Elektrik-Elektronik mihendisligi icerisinde bircok calisma/uzmanlik alani bulunmaktadir. Bu kapsamda,
muhendislik programlari icin bu calisma/uzmanlik alanlarini da kapsayacak sekilde egitim ve 6gretimin
surdirilebilmesine yonelik YOK tarafindan 2019 yilinin basinda
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-

Belirlenen-Programlar/muhendislik Programlari.pdf web adresinden de gorilebilecek bir genel ilkeler

yayinlanmistir. Elektrik-Elektronik Mihendisligi Lisans Programi bu web adresinde belirtilen tablodaki tim
alanlari ve hatta daha baska alanlari icerecek sekilde cesitli ve yeterli sayida 6gretim kadrosuna sahiptir.

4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dillendirme

Yasar Universitesi, akademik kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi icin 6gretim elemanlarinin Urettigi
bilimsel yayinlari ve akademik etkinliklere katilimlari, “Akademik Etkinliklere Katilimi Tesvik ve Yayin Odiili
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Yonergesi” (https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/43958152243566493332.pdf) ile
desteklemektedir. Elektrik-Elektronik Mihendisligi Lisans Programi 6gretim elemanlari da bu desteklerden
etkin sekilde faydalanmaktadir.

Bu destegin yaninda, her akademik donemde akademik amacli seyahatlere katilim icin 6gretim gorevlilerine
“Akademik ve idari Personelin Yurtici ve Yurtdisi idari Gérevlendirme, Yolluk ve Seyahat Harcamalari
Yonergesi” (https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-yonerge/tr/67601567652564494445.pdf)
diizenlemesiyle kaynak saglanmaktadir.

Ogretim elemanlarinin yurt disinda kisa siireli (3 ay ve 3 aydan az) veya uzun dénemli (3 aydan fazla) olarak
bilimsel akademik arastirma ve gelistirme calismalari yapmalari mimkiindiir. Ogretim elemanlarinin
yapacaklari seyahatlerde uygulanacak esaslar ile 6denecek avanslari ve kriterleri “Akademik Personel Yurt
Disi Gorevlendirme Yonergesi” (https://www.yasar.edu.tr/yu-files/yonetmelik-
yonerge/tr/62349520972564492573.pdf) ile dlizenlenmistir.

Degisim programi olan Erasmus+ programindan sadece Ogrenciler degil, tniversitenin akademik ve idari
personelleri de faydalanabilmektedir. Ogretim kadrosunun sahip oldugu nitelikleri gelistirmesi yoniindeki
uygulamalara, 6gretim Uyeleri ve gorevlileri icin Erasmus+ ders verme hareketliligi ve arastirma goérevlileri
icin arastirma kurumlarinda egitim alma 6rnek olarak verilebilir. Bu program vasitasiyla Elektrik-Elektronik
Mihendisligi Lisans Programi 6gretim elemanlari anlasmal (niversitelerle karsilikli akademik faaliyet
calismalari gerceklestirebilmektedir. Ogretim kadrosunun bu kapsamdaki masraflari, Erasmus+ programina
parasal destek saglayan Universite tarafindan karsilanmakta olup 6gretim elemanlari, belirlenmis bitceleri
asmadig siirece Yasar Universitesi’ne ya da gittigi kuruma herhangi bir ek 6deme yapmamaktadir.

Bunlarin yani sira, 6gretim elemanlarina proje gelistirme, kurum ici ve kurum disi kaynakl projeler yapma ve
girisimcilik hususlarinda maddi destekler saglanmaktadir:
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