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] YASAR UNIVERSITESI )
KALITE KOMISYONU TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti Tarihi: 01.02.2022 Toplanti Sayisi: 2022/11

1. Akademik Birimlerin Dis Danisma Kurulu toplantilarina Kalite Komisyonu'ndan bir
temsilcinin katihm saglamasi durumunun goértstlmesi.

2. 4 Kasim 2021 tarih ve 1 sayili toplantinin 5 numarali karari geregi komisyonlarin
olusturulan gérev tanimlarinin Kalite Komisyonunda goérigtlmesi.

3. Dilek ve Temenniler.

Ur]iversitemiz Kalite Komisyonu 01 Subat 2022 Sali glinli saat 13.00’da Rektér Prof. Dr. M.
Cemali DINCER baskanlidinda Uyelerin katilmasiyla toplandi.

KARAR 1:

a. Stratejik Planlama ve Mikemmeliyet Ofisinin (SPMO) tim akademik birimler ile temasa
gecerek Akademik Dis Danisma Kurullari ile ilgili verileri olugturmasinin,

b. Akademik Kalite Temsilcilerinin B6lim/Program Dis Danisma Kurulu Toplantilarinin
Raportérii olarak gérevlendirilmesinin ve Akademik Birimlerin Dig Danisma Kurulu Toplanti
Raporlarinin Kalite Koordinatérltigine iletilmesinin,

c. Kalite Koordinatérliglinin Akademik Birimlerin Dis Danisma Kurulu Toplantilarinin
Raporlarini Rektorlik Makamina arz ederek SPMO’ne iletilmesinin ve ilgili Kalite Glivence
Bilgi Sistemi ile Stratejik Plan izleme Sistemine veri giriginin saglanmasinin,

KARAR 2:

Yasar Universitesinde var olan 26 (yirmi alti) Komisyonun gérev tanimlarinin kalite resmi erisim
sayfasinda ekte yer aldidi sekliyle yayimlanmasinin

uygunluguna oy birligi ile karar verildi.
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KALITE KOMiSYONU

Yasar Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi 6 inct maddesi uyarinca gorev tanimi;

Madde 6

Universitedeki kalite glivencesi calismalarinin etkin olarak ve Universitenin Stratejik Planina uygun bigimde yiiriitilmesini amaglar. Kalite Komisyonu amacina uygun olarak asagidaki
gorevleri yuritdr;

- Universite birimlerinin faaliyetlerini izZlemek ve degerlendirmek, gerektiginde bu faaliyetlerin stratejik plana uygunlugu icin kalite giivencesi cercevesinde &neriler getirmek,
- Universiteye yeni kalite sistemleri ve akreditasyonlar kazandirmak iizere gerekli galismalari planlamak, paydaslari bilgilendirmek,

- Yurdrlikte olan kalite sistemleri ve akreditasyonlari izlemek ve gerektiginde dneriler getirmek,

- Kurum ig Degerlendirme Raporu (KiDR) galismalarini planlamak ve ig degerlendirme takimlarini olusturmak,

- Kurumsal degerlendirme ve iyilestirme galismalarinin sonuglarini igeren yillik kurum ig degerlendirme raporunu hazirlamak ve Universite Senatosuna sunmak,

- Kurumsal dig degerlendirme programi igin gerekli hazirliklari yapmak, stiregle ilgili ig ve dis paydaslari bilgilendirmek,

- Dis degerlendirme sireci sirasindaki faaliyetlere destek vermek,

- Kalite glivence sistemi faaliyetleri ile ilgili olarak paydaslari ve kamuoyunu bilgilendirmektir.

ACIK ERISIM VE ACIK BiLiM

Komisyon, Yasar Universitesinde tiretilen akademik galismalarin, Yasar Universitesi Kurumsal Agik Erisim Sisteminde,standartlara ugun olarak derlenmesi ve arsivlenerek engelsiz
sekilde miimkiin olan en genis gevrelerin erigsimine sunulmasi amaglar. Komisyon Rektdr Yardimcisinin bagkanliginda, Rektér Yardimeilari,Hukuk Fakiltesi Dekani, Lisansusti Egitim
Enstitiisti Miidiirii, Agik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Mudiirli, Kiitiiphane ve Bilgi Merkezi Miidiirti ve bu konuda gorevli olan katilimcilar ile olusur.Komisyon, Yasar

KOMISYONU Universitesinde gergeklestirilen akademik galismalarin bir araya getirilmesi, Yasar Universitesinde “Agik Erisim Standartlari”’na uygun bir ortam olusturulmasi, Yasar Universitesinde
tiretilen akademik galismalarin toplanmasi, diizenlenmesi, uzun stireli depolanmasi, korunmasi, ulusal ve uluslararasi tiim kullanicilarin erisimine agilmasi,Yasar Universitesinin
akademik galisma birikiminin gérinurltginin saglanmasi gérevini yuritdr.

§ Tam zamanli gretim Uyeligi kadrolarina agiktan yapilacak atamalar ile kurumda gérev yapmakta olan &gretim Uyelerinin bir tist akademik unvanli kadroya atama ve yiikseltme islemler|
ATAMA KOMISYONU B! yelig Gl yap! g yap g y Y y $

icin, mevcut Yénerge ile Usul ve Esaslar kapsaminda asgari akademik dlgiitler géz énline alinarak degerlendirme yapilmasini ve sonrasinda ilgili strecin yuriitiImesini saglamak.

AYIKLAMA VE iMHA KOMiSYONU

Universitede Elektronik Belge Yonetim Sistemine gegisten dnce hazirlanan basili evrakin akademik ve idari birimlerce saklama siireli standart dosya planinda belirtilen saklama
surelerine gore tasnifin koordinasyonu.

Akademik ve idari Birimlerce ayiklanmasi ce imhasi gerekli evraka iliskin tutanak. is ve islemlerin hazirlanmasinin koordinasyonu.

Ayiklama ve imha sonucunda saklamayi hazi materyalin Dijitallestirme Komisyonuna ve Dijital Arsiv Sorumlularina yénlendirilmesinin koordinasyonu.

BOLOGNA ESGUDUM KOMiSYONU

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 20.11.2008 tarih ve 22 sayili karari ile. Bologna Esgiidiim Komisyonu Galisma ilkelerinin 3. 4. ve 6/a maddelerine gore Bologna Esgiidiim Komisyonu
BEK gorevi; Yilksekdgretim Kurulunun belirledigi. Tirkiye Yiksek&gretim Yeterlilikler Gercevesinde (TYYG) tanimli stireglere gére egitim planlarinin ylritilmesini koordine etmek.
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Kalite Komisyonu

DiJITALLESTIRME KOMiSYONU

Miidirliiklerde ve Fakiiltelerde belirlenen arsivlik materyallerin, tarama siirecini organize etmek, arsiv materyallerinin dijital arsiv yénetim sisteminde standart dosya planinda belirtiler|
dosya adlarina uygun adlandirilmasini saglamak.

Dijitallestirilen belge/dosya gruplari ile fiziki belge/dosya gruplari arasindaki iliskinin asli diizenlerine bagli kalinarak korunmasini saglamak.

Yetkililer/Kisiler, gerekli goriildligt durumlarda ellerinde bulunan kagit ortamindaki belgelerden arsiv belgesi niteligi tasiyanlari, tek niisha olma &zelliginden kurtarmak, arsiv belgesi
disinda kalan ve siklikla kullanilan belgelerin ise yipranmasini engellemek ve etkin bir bigimde kullanabilmek gayesiyle dijitallestirmek.

Dijitallestirme islemleri, birimlerin &nerileri dogrultusunda, belge yénetimi ve arsiv hizmetlerinden sorumlu birimin bilgisi veya koordinesinde, kurumsal biitiinliik icerisinde yapilmasini
saglamak.

Arsiv materyali tanimina giren dijital olarak Gretilmis resim, ses ve gériintii kayitlari ile sayisallastirma ydntemi ile elektronik ortama aktarilmis analog resim, ses ve goruntu kayitlarinin
kurum saklama planina uygun olarak yénetilmesini saglamak.

Sik kullanilmayan ve saklama planlarinda 6ngériilen saklama siireleri sonunda saklanmasina gerek gériilmeyip de imha edilecek elektronik ortamda olusan belgelerin/dosyalarin e-imhg
islemlerinin ylritiilmesini saglamak ve takip etmek.

Kurum ici veya kurum disi dijital arsivden talep edilen arsivlik materyallerin, veri giivenligi kapsaminda ve ilgili mevzuatlar gergevesinde paylasimini, saglamak.

Miidurliklerde ve Fakiiltelerde belirlenmis olan “Ayiklama ve imha” roliindeki personeller ile birlikte elektronik ve fiziki arsiv yénetim siireclerini koordineli yiiriitmek.

Elektronik ortamda veya sayisallastirma yéntemi ile olusturulan her tiirlii arsivlik belge, dokiiman ve kayitlarin giincel olduklari dénemdeki icerik, format ve sunum &zellikleri korunarak
AYS'nde aktarimini saglamak, gerektiginde kullanima sunmak.

Elektronik arsiv malzemelerinin uzun siireli ve siirekli olarak saklanmasina imkan saglayacak, sabit veya taginabilir depolama tinitelerinde arsiv malzemelerinin &zniteliklerinin
korunabilmesi ile ilgili siiregleri takip etmek.

Yapilacak her tiirlii dijital gériintlleme islemlerinde TS13298 numarali “Elektronik Belge ve Arsiv Yonetim Sistemi” standardi dikkate alarak islemleri takip etmek.

EGITiM KOMiSYONU

On Lisans ve Lisans ile Lisanstistli Yonetmelikleri, On Lisans, Lisans, Lisansiistii Egitiminde B&lim ve Program Agma, Miifredat Giincelleme Y&nergesi hiikiimleri gergevesinde;
Fakiilte/ Yiksekokul ve Enstitli biinyesinde yeni bélim/program agma &nerilerinin degerlendirilmesi

Mevcut programda mifredat degisikligi taleplerinin degerlendirilmesi,

konularinda inceleme ve degerlendirme yaparak Senato giindemine alinmasi igin kararlar alir.

ERASMUS+ AKADEMIK PERSONEL
SECIM KOMiSYONU

Erasmus+ programi Personel Hareketliligine katilmak igin akademik personel tarafindan yapilan basvurular arasindan, asil ve yedek listelerin “Erasmus+ Ana Eylem 1:Bireylerin
Ogrenme Hareketliligi Program Ulkeleri Arasinda Yiiksekdgretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi Yiiksekégretim Kurumlari igin Sézlesme Dénemi El Kitabi”nda ver alan kurallara
uygun olarak belirlenmesi ve hibenin adil bir sekilde personelimize dagitiimasi.

ERASMUS+ iDARI PERSONEL SECIM
KOMiSYONU

Erasmus+ programi Personel Hareketliligine katilmak igin idari personel tarafindan yapilan basvurular arasindan, asil ve yedek listelerin “Erasmus+ Ana Eylem 1:Bireylerin Ogrenme
Hareketliligi Program Ulkeleri Arasinda Yiiksekdgretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi Yiiksekdgretim Kurumlari icin Sézlesme Dénemi El Kitabi”nda yer alan kurallara uygun olarak
belirlenmesi ve hibenin adil bir sekilde personelimize dagitilmasi.
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ERASMUS+ OGRENCi HAREKETLILIGI
SECIM KOMiSYONU

Erasmus+ programi Ogrenim ve Staj Hareketliligine katilmak icin bagvuru yapan aday &grenciler arasindan, asil ve yedek listelerin “Erasmus+ Ana Eylem 1:Bireylerin Ogrenme
Hareketliligi Program Ulkeleri Arasinda Yiiksekégretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi Yiiksek&gretim Kurumlari igin Sézlesme Dénemi El Kitabi”nda yer alan kurallara uygun olarak
belirlenmesi ve hibenin adil bir sekilde 6grencilerimize dagitiimasi.
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ETiK KOMISYONU

Yiiksekogretim Kurulu bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullari sosyal ve beseri bilimler, saglik bilimleri ve fen ve miihendislik bilimleri alanlarinda olusturulur. Bu kurullar {iniversitelerin
sosyal ve begeri bilimler, fen ve miihendislik bilimleri ve saglik bilimlerinin her birinden farkli alanlarda gérev yapan profesér unvanina sahip 6gretim iiyeleri arasindan iki yillik siireyle
Yiksekogretim Kurulu Bagkani tarafindan segilen dokuzar tyeden olusur. Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinin sekretaryasi ve raportérliik gérevi Yiiksekdgretim Kurulu Hukuk
Mdusavirligi tarafindan ylritiltir. Komisyon, akademik personelimizin bilimsel arastirma ve projelere iliskin bagvurulari ile kurum igi ve kurum disi akademik personel ve dgrencilerin
tez/arastirma vb. galismalari kapsaminda uygulamayi talep etmek iizere sunduklari anket, miilakat vb. calismalarinin uygunlugunun degerlendirilmesine yénelik giindemler basta olmak
lzere toplantilar diizenlemekte ve bu toplantilar ile ilgili kararlari almaktadir.

7.

GUVENLIK KOMiSYONU

Universitede fiziki ve bilgi sistemleri giivenlik tedbirlerine iliskin konularda alinmasi gerekli gériilen kararlari Rektérliik Makaminin onayina sunmak.

4
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HIBRIT EGiTiM DEGERLENDIRME
KOMISYONU

Akademik birimlerde derslerin yliz ylze veya gevrim ici olarak hangi oranda ve nasil daha verimli islenebilecegi ydniinde degerlendirmelerde bulunarak alinan kararlari Rektérliik
Makaminin onayina sunmak.
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# Komisyonlar Gorev Tanimi Kalite Komisyonu
14 iC TETKiK KOMISYONU Akademik birim yéneticilerinin (Rektdr,Dekan,Miidiir), calisanlarin veya égrencilerin talebi tizerine dnemli gérdiigi sikayet konulari hakkinda 6n inceleme yapmak.
Gerektiginde mahallinde gdzlem veya evrak iizerinden yaptigi inceleme sonucu hazirladigl raporu islem yapilmak tzere ilgli disiplin amirine géndermek.
Yasar Universitesi Koronaviriis Danisma Komisyonu, Koronaviriis salgini konusunda son bilgi ve gelismeleri takip ederek, Tirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi, Saglik Bakanlig, icisleri
15 KORONAVIRUS DANISMA KOMISYONU |Bakanligi ve Yiksek Ogretim Kurulu'nun koronaviriis konusunda aldigi karar ve bildirileri takip ederek {iniversite yerleskelerinde ¢alisan ve &grenci sagligina ydnelik koruma tedbirleri ve|
kararlar alan, bilgilendirme calismalari yiriten,Rektor tarafindan bagkanlik edilen komisyondur.
16 MAZERETLI KAYIT DEGERLENDIRME VE |YKS ve DGS yerlestirme sonuglarina gére OSYM tarafindan belirlenen kayit tarihlerinde kayit yaptiramayan adaylarin mazeretlerinin degerlendirilerek kayit islemlerinin yapilmasina
KABUL KOMiSYONU onay verilmesi.
ihtiyag duyulan alanlarda yénerge ve mevzuat &nerisi calismalarini yapmak.
. Universitesi ici s % - s ¢ . . s :
17 MEVZUAT KOMISYONU Ya;Iar niversitesi .|<;|n. k?bu[ edilmis .t?u.lunar) duztinlejnelvt?r} yenilemek, gézden ge(;lruerek sar{elesﬂtlrmek ve aralarindaki uyumu saglamakA
ilgili gerek genle nitelikli ve gerekse tiniversiteye 62gi, egitimle alakali mevzuatin (yénetmelik, yénerge vb.) yorumlanmasi konusunda hizmet sunmak.
Rektdrlik tarafindan iletilen digere hukuki konularda géris agiklamak.
18 PERFORMANS KOMiSYONU Akademik personelin yayin/makale/proje vb. galismalari, egitim-6gretim faaliyetleri, KUSi/topluma hizmet vb. yapilan ¢alismalarinin tiiminiin degerlendirilmesi.
Yagar Universitesi Bilgi ve Teknoloji Transfer Ofisi ve Proje Destek Ofisi Yonergesi 7 inci maddesi uyarinca gérev tanimi;
MADDE 7
a) Universite blinyesinde yapilan BAP projelerinin takip edilmesi, sézlesmelerinin yiriitilmesi, arsivienmesi, kayit altina alinmasi, raporlanmast ile ilgili olarak bilgi ve belgelerin
19 PROJE DEGERLENDIRME KOMISYONU |ydnetiminin gergeklestirilmesi,
b) Universitedeki BAP projelerinin finansal ve idari stireglerinde; koordinasyonun saglanmasi,
c) Universitedeki BAP projeleri ve faaliyetleri ile ilgili raporlarin hazirlanmasi, verilerin temin edilmesi,
¢) Proje Degerlendirme Komisyonunun raportdrlUgtiniin yapilmasi.
Yasar Universitesi Stratejik Planlama ve izleme Faaliyetleri Yonergesi 6 inci maddesi uyarinca gérev tanims;
" . 6- t jik P i o) i 2
20 STRATEJIK PLANLAMA KOMISYONU MADDE 6- (1) Sf ra“tejlk lanlama KQmISV?nL.Inl:J!’\ gor'evlen .§unlard|r
a) Bes yillik stratejik planin hazirlanmasi ile ilgili faaliyetleri programlar.
b) Universite birimlerinin faaliyetlerinin yiiriirliikteki stratejik plana uygunlugunu izler ve degerlendirir.
Egitim-Ogretimin gerektirdigi her tiirli basili veya sayisal (dijital) ortamdaki malzeme ile radyo, TV ve internet tzerinden yapilan yayimlarda kullanilan programlarin; sézi edilen
2 TELIF (YAYIN) KOMISYONU programl.arm GreFim‘i?de"ge'rekli‘sair eserlerin yfh.ut hi‘zmetlerin tem.ini., fienetimi 7 daéltlml,sa}:lsukiralanmaSI ve de.vri ile eysali isler igir? 'kararlar.alm.ak. o ' -
Eser ve hizmetleri, diger Universitelerden veya tiniversiteler disindaki kisi ve kuruluglardan dogrudan veya yarisma ile alabilir; hazirlatabilir veya siparis edebilir. S6z konusu isler igin
sartname ve sozlesme hazirlamak.
Bu komisyon, 6grenci temsilcisi harig, Yiiksek Ogretim Kalite Giivencesi Yonetmeliginin7. Maddesine gére kurulan, Kalite Komisyonu Uyeleri arasindan Rektér tarafindan belirlenir.
5 s % Komisyon, Akademik Etkinliklere Katilimi Tesvik ve Yayin Odiilii Yénergesine uygun olarak akademik etkinliklere katilim destegi ve yayin/sanat eseri 6d(ilG verilmesi bagvurularini
22 TESVIK ve ODUL KOMISYONU . . . e . e L. g o ) - i 53
degerlendirerek, aldigi karari Rektérlitk onayina sunar. Komisyon, calismalarinda dgretim elemanlari ile idari personelin hizmetlerinden ve danismanligindan yararlanabilir; gerektiginde
gegici alt komite ve komisyonlar kurabilir.
Rektdrliik tarafindan her akademik yil igin belirlenen "Uluslararasi Ogrenci Bagvuru ve Kayit Takvimi'" uyarinca alinan uluslararasi 8grencilerin basvuru siireclerini belirlemek.
ULUSLARARASI OGRENCI Uluslararasi égrencilerin basvurularinin belirli béliimlerde, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan tahsis edilen kontenjanlari asmasi halinde, kontenjan Ustii bagvurulan
23 DEGERLENDIRME VE KABUL degerlendirmek.
KOMIiSYONU Uluslararasi égrencilerin bagvuru kosullarini gerekli gériildigi durumlarda yenilemek ve listede olmayan tilkeleri eklemek.
Uluslararasi dgrenci temin eden acenteler ile ilgili komisyon tutari. acente indirimi ve bagvuru 6demelerini belirlemek.
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# Komisyonlar Gorev Tanimi Kalite Komisyonu
YASAR UNIVERSITESI LISE YAZ OKULU .
24 I - . I . "
DANISMA KOMISYONU Proje yiiritme ekibi tarafindan galisilan bitiin konularin akademik, idari ve mali agidan uygunlugunu verir.
Komisyon, ilgili mevzuat kapsaminda asagidaki faaliyetleri gerceklestirir;
25 YATAY GECi$ DEGERLENDIRME - Yatay gegis, ¢ift anadal-yandal kontenjanlarini, bagvuru takvimini belirler.
KOMIiSYONU - Yatay gegis bagvurusu yapan adaylarin yabanci dil muafiyetlerini degerlendirir.
- Bagvuru kosullari uygun olan adaylari kabul eder ve intibak islemlerinin yapilmasi ile ilgili akademik birime sevk eder.
26 YESiL UNIVERSITE OPERASYONU Yesil kampiis olusumunu planlamak, gevre kirliliginin dnelnemesi igin yenilebilir enerji ve strdirilebilir kaynak yénetimini yapmak, kampustin karbon ayak-izini azaltmaya yénelik
GCALISMA KOMiSYONU calismalar (atiklari azaltma, geri dénlistimi artirma ve yesil dokuyu koruma vb.) yapmak ve gevre duyarliligina arttirmaya yénelik galismalarin yapilmasini saglamaktir.
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